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生物与医药学科群项目任务书


	项目类别
	重点项目☐   一般项目☐

	项目负责人
	

	所在单位
	（所在二级学院）

	联系电话
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填  写  说  明

1.《项目任务书》是各项目的实施方案，是绩效评价的重要依据。分项目单独编制，填写请参考《湖北医药学院学科群管理暂行办法》（湖医药办字﹝2021﹞33号）、湖北医药学院学科建设经费管理暂行办法（湖医药办字﹝2020﹞14号）文件。
2.项目建设要注重统筹规划和分年度推进。《项目任务书》对以下绩效指标要予以明确： 
	一级指标
	二级指标

	人才培养
	研究生当年招生人数（人）

	
	带教研究生就业率（%）

	
	新增主编研究生课程教材或教学案例入选国家案例库（项）

	
	带教研究生学科竞赛、技能大赛、创新创业等项目获奖情况

	
	自设其他研究生教育指标

	学科队伍
	新增国家级学科领军人才（含聘用人员）（人）

	
	新增国家级学科团队（含聘用人员）（人）

	
	新增省部级学科领军人才（人）

	
	新增省部级学科团队数量（个）

	
	新增厅局级人才项目（人）

	
	新增省级以上学会任职主委/副主委（人）

	
	自设其他指标

	科学研究
	新增国家级科研项目、国家自科、社科基金项目（项）

	
	新增省部级科研项目、自科、社科基金项目数量（项）

	
	新增厅局级项目（项）

	
	新增国家级科技奖、国家级教学成果奖（项）

	
	新增省部级科技奖、省级教学成果奖数量（项）

	
	新增厅局级科技奖（项）

	
	新增当年横向科研项目到账经费总额（单位：万元）

	
	新增成果转化（项）

	
	新增发明专利（以）

	
	新增二区及以上论文（篇）

	
	自设其他指标

	学科条件
	新增国家级科研平台（人文社科基地、智库）（个）

	
	新增省部级科研平台（人文社科基地、智库）（个）

	
	新增校级及以上研究生工作站（个）

	
	自设其他指标



3.《项目任务书》中涉及国家秘密的内容，请按国家有关保密规定进行脱密处理。
4.文字部分请用小四或五号宋体。《项目任务书》电子文本按“项目负责人+研究方向”命名报送。
一、主要信息表
	申报项目
	指南分类
	领域编号
	

	
	项目名称
	

	
	主要研究内容（不得超过120字）
	

	
	预期成效（详见备注）
	一级指标
	二级指标
	2022年绩效目标
	2025年绩效目标

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	申请金额（2022年）
	万元
	起止年月
	2022年5月至202 年 月

	项目申请人
	姓名
	
	性别
	男☐
女☐
	民    族
	

	
	电子信箱
	
	手    机
	

	
	学位
	☐博士 ☐硕士 ☐其他
	职    称
	☐正高 ☐副高 ☐其他

	
	研究方向
	

	主要参加人员
	姓名
	职称
	学位
	现工作单位
	签名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



二、申请人成果（近三年代表性项目和高水平论文，分别填写不超过3项）
	代表性项目

	项目编号
	计划类别  名 称
	项目级别
	项目名称
	负责人
	项目经费（万元）
	获批年度

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	代表性论文

	期刊名称
	期刊在中科院大类分区
	论文名称
	署名情况
	通讯单位
	发表时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


备注：
1、预期成效从“填写说明”第2项中自选。
2、代表性论文的署名情况写明“第一作者（正序第几）”或“通讯作者（倒序第几）”。

三、项目2022年总经费支出预算
	新增投资经费支出预算（万元）

	科目
	预算
	占总额的比重（%）
	支出理由及计算依据

	1.
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	支出合计
	
	
	


备注：
1、学科建设经费不得用于发放劳务费。
2、经费使用方式和报销标准按照学校财务处要求执行，仅支持学校公务卡支付或公对公转账。

四、申报书编写提纲
1、研究目的、意义。重点围绕生物与医药学科群建设方向，阐明研究的创新性和科学价值（1000字以内）。
2、研究内容及实现方案。请写明研究思路和框架，主要研究方法（2000字以内）。
3、分四年写明研究工作进度，总体预期成果目标（1000字以内）。
4、工作基础和条件。该项目的前期工作基础及现有的科研环境、仪器设备等，依托的实验室平台简介（500字以内）。
5、研究团队的素质和创新潜力。
[bookmark: _GoBack]●简要情况（含核心成员、研究方向等情况），团队项目应根据指南所选的研究领域细化具体研究项目名称、负责人及团队骨干，如下表。（限500字以内）；
	子项目名称
	负责人
	团队骨干（≤5人）

	
	
	

	
	
	

	
	
	



●团队成员主要学术成果、创新点、科学意义及发展目标（1000字以内）；
●核心成员简介及在实现目标中的作用（500字以内）；
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